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La COP16 llegó a su fin con 
Colombia como paíss 
anfitrión, logrando avances 
significativos en inclusión y 
conservación, aunque algunos 
temas quedaron sin resolver. 
Se logró un avance notable en 
la representación e incidencia 
de los pueblos indígenas, 
comunidades locales y 
afrodescendientes en las 
discusiones sobre 
biodiversidad, un objetivo 
central para el gobierno 

colombiano. Asimismo, se lograron apoyos significativos para el Acuerdo de Paz 
con la Naturaleza, otra de las prioridades nacionales. Sin embargo, no se pudo 
concretar uno de los temas más complejos: alcanzar un consenso sólido sobre el 
financiamiento de la protección de la biodiversidad. Aquí algunos puntos clave: 
 
Un avance clave fue la creación del "Fondo de Cali", un mecanismo financiero 
innovador que comenzará a captar recursos ecocómicos mediante el uso de 
información de secuencias digitales de recursos genéticos. Esta fuente de 
financiamiento aprovechará las contribuciones de industrias como la farmacéutica, 
agricola y de biotecnología, interesadas en los recursos naturales de la región, 
quienes aportarán a través de un pequeño porcentaje de sus ventas o utilidades, 
alrededor de 1 billónn de ddólares anuales, que será dirigido a la conservación y al 
apoyo de comunidades en países en desarrollo. 
 
Colombia también consiguió posicionar la 
conservación de la biodiversidad en un nivel de 
prioridad global comparable a la 
descarbonización y el cambio climático. La 
cumbre contó con la participación de jefes de 
Estado y representantes de más de 170 
delegaciones oficiales, marcando un 
reconocimiento sin precedentes al rol 
fundamental de los ecosistemas colombianos y, 
en particular, del Chocó biogeográfico en la 
lucha contra la crisis ambiental global. 
 
Otro gran logro, fue la creación de un órgano 
permanente que representa a los pueblos 
indígenas y comunidades locales como asesores en temas de biodiversidad, 
fortaleciendo su participación en las decisiones de conservación. Además, bajo el 
liderazgo de la delegaciónn colombiana, en especial del canciller y la vicepresidenta 
de Colombia, se reconoció oficialmente el papel de los afrodescendientes como 
custodios tradicionales de la biodiversidad, quedando incluidos desde ahora en el 
Convenio de Diversidad Biológica, lo cual refuerza su importancia en la gobernanza 
y protección de los ecosistemas y el acceso a financiamiento. 
 
Sobre las nuevas visiones de gestionar la biodiversidad, se resalta en esta COP la 
integración de la conservación de la biodiversidad y la salud de los pueblos, 



 

 

mediante la adopción de un plan de acción que reconoce los vínculos entre la 
pérdida de biodiversidad y el aumento del riesgo de transmisión de enfermedades 
zoonotícas, alentando además a las naciones a la incorporación del esquema 
holístico de Una Salud o salud planetaria. 
 
Finalmente, Colombia movilizó a la comunidad internacional a través de la 
"Coalición de Paz con la Naturaleza", que, aunque no es vinculante, representa una 
alianza innovadora para proteger nuestro planeta, promoviendo una visión integral 
de paz y sostenibilidad. Este esfuerzo incluyó la organización de la "COP de la 
Gente" y el lanzamiento de la mayor campaña de educación y protección ambiental 
en la historia del país, con el objetivo de generar conciencia y compromiso hacia la 
conservación del medio ambiente. Esta campaña pretende inspirar a una nueva 
generación de ciudadanos comprometidos con la protección de la biodiversidad. 
Hasta el momento la han firmado 49 países y 125 mil personas. 
 
El principal pendiente sigue siendo un financiamiento suficiente para la 
Biodiversidad: Aunque se propuso una estrategia de financiamiento sostenible, no 
se logró consenso sobre la creación de un fondo adicional. La discusión continuará 
en los próximos espacios de negociación, en las así llamadas Convenciones de Río, 
sobre Cambio Climático, Desertificación y la próxima COP de Biodiversidad. 
 

 La COP para el Chocó 

 
El avance más destacado para el Chocó, fue el anuncio de un fondo multidonante, 
respaldado por Colombia, Costa Rica, Ecuador, y Panamá, que gestionará 
aproximadamente 100 millones de dólares para 2030. Este fondo financiará la 
conservación de ecosistemas, la restauración de la biodiversidad, y la adaptaciónn 
al cambio climático en el área crítica del Chocó Biogeográfico. Además, el Banco 
de Desarrollo de América Latina y el Caribe (CAF) proporcionó recursos para 
estructurar la iniciativa técnica del fondo, fortaleciendo así su implementación y 
alcance. 

Otra de las metas importantes fue la inclusión 
activa de las comunidades locales y étnicas 
en la gobernanza del fondo. Con el apoyo de 
la vicepresidencia de Colombia y otros 
líderes regionales, se estableció que el 
control de los recursos incluirá la 
participación de las comunidades en especial 
las afrodescendientes, quienes son 
fundamentales para el éxito de los esfuerzos 
de conservación debido a su propiedad y 
conocimiento profundo y ancestral del 
territorio. Ademáss, se acordó trabajar 
conjuntamente para enfrentar amenazas 

como la deforestación y la minería ilegal, las cuales impactan negativamente tanto 
en el medio ambiente como en la calidad de vida de estas comunidades. 
 
Este esfuerzo coordinado marca un paso importante hacia el desarrollo sostenible 

y la preservación de la riqueza biológica del Chocó biogeográfico, promoviendo un 

enfoque de justicia ambiental y social para las comunidades locales. Es de resaltar 

que el departamento del Chocó está inmerso completamente en esta unidad 

biogeográfica denominada Chocó Biogeográfico y por consiguiente aspira ser 

protagonista en la implementación de este fondo; máxime cuando desde 2016 el 

departamento de manera pionera formuló su plan regional de la biodiversidad del 

Chocó con un horizonte a 2031, documento estratégico que solo fue posible 

mediante el trabajo articulado entre las diferentes instituciones y organizaciones del 

departamento. 


