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Cédigo 10040
PLAN ANUAL DE VACANTES PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL CHOCO - DIEGO LUIS CORDOBA

ANO - 2026

El Plan Anual de Vacantes de Empleos de Carrera Administrativa 2026, es el instrumento
de planificacién, administracién y actualizacion de la informacion relacionada con las
vacantes definitivas de los empleos de Carrera Administrativa, clave en la gestién de talento
humano de entidades ptiblicas que permite contar con la informacion de la Oferta Publica de
Empleos de carrera administrativa para proveerlos de manera organizada, asegurando la
continuidad del servicio, detallando niimero, perfil, funciones y requisitos de cada puesto vacante,
y sirviendo como base para convocatorias de concurso de méritos. De igual forma, contiene la
informacién requerida en el Formulario Unico Reporte de Avances de la Gestion — FURAG
solicitada por el Departamento Administrativo de la Funcién Puablica. (Ley 909 de 2004, que
en sus articulos 14, 15, 16 y 17).

1. OBJETIVO

Identificar las vacantes definitivas de carrera administrativa de la planta global de personal
administrativo de la Universidad Tecnoldgica del Choco y definir la forma de provision de
dichos empleos a través de los procedimientos establecidos en la normatividad existente.

2. ALCANCE

Elaborar el informe de los cargos de carrera administrativa de la planta global de personal
no docente que se encuentran en vacancia definitiva con corte a 31 de diciembre de 2025,
para su provision a través de concurso de méritos, de ascenso para quienes tienen
derechos de carrera y abierto para quienes desean ingresar a la carrera administrativa.

3. MARCO NORMATIVO

e Ley 1960 de 2019, por el cual se modifican la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 1567
de 1998 y se dictan otras disposiciones.

e Ley 909 de 2004, por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la
carrera administrativa, gerencia publica y se dictan otras disposiciones.

e LaLey 1960 de 2019, modifica la ley 909 de 2004, que regula el Régimen General
de Carrera Administrativa e introduce los concursos de ascenso.

e Decreto 498 de 2019, por medio del cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de
2015, Unico Reglamentario del Sector de la Funcion Publica.

e Decreto 612 de 2018, por el cual se fijan directrices para la integracion de los planes
institucionales y estratégicos al Plan de Accion por parte de las entidades del
Estado.
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e« Decreto 1083 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica.
e Acuerdo 0019 del 27 de septiembre de 2006, Por el cual se establece el estatuto
de carrera administrativa de la Universidad Tecnoldgica del Choco.
e Acuerdo 0017 del 27 de septiembre de 2006, por medio del cual se establece el
estatuto de personal administrativo de la Universidad Tecnoldgica del Choco.

4. METODOLOGIA

El presente Plan Anual de Vacantes de los cargos de Carrera Administrativa se desarroli6
teniendo en cuenta los lineamientos definidos por el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, con relacién a vacancia definitiva de los empleos de carrera administrativa
y su forma de provision; de igual manera se analizé la informacion existente en la oficina de
talento humano relacionada con los vacantes surgidas por las diferentes situaciones legales
que contempla la ley.

5. PROVISION DE VACANTES DEFINITIVAS

Las vacantes definitivas en los empleos de carrera administrativa considerados en este plan
seran provistos a través de concursos de ascenso, hasta el 30% y los restantes, a través
de concurso abierto de méritos para el ingreso al Sistema de carrera de la Universidad,
respetando la lista de elegibles que surja como consecuencia de estos. Aqui se aplicaran
las directrices determinadas en la ley 909 de 2004, la Ley 1960 de 2019, el Estatuto de
Carrera Administrativa de la Universidad Tecnoldgica del Choco.

Para el afo 2026 la Universidad Tecnologica del chocé debera realizar concursos
adelantados por la Institucion directamente o a través de otra entidad certificada para ello.

Los cargos que queden en vacancia definitiva una vez su titular cuimine el periodo de
prueba en el proceso de concurso de ascenso, podran ser provistos de manera transitoria
conforme a lo establecido en el Decreto 1083 de 2015, la Ley 909 de 2004 modificada por
la Ley 1960 de 2019, la sentencia de unificacion SU-446 de 2011, y los Conceptos 297131
y los estatutos de la Universidad, mientras se convoca a un nuevo concurso.

5.1  Andlisis de la planta actual.

La planta global de personal administrativo de la Universidad Tecnoldgica del Choco,
aprobada mediante acuerdo 006 del 14 de febrero de 2013 y adicionada mediante acuerdo
008 del 28 de mayo de 2021, para los Centros de Desarrollo Subregional. Los cargos de la
planta de personal no Docente estan distribuida de la siguiente manera:
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Nivel Directivo 40 cargos, Nivel Asesor 5 cargos, Nivel Profesional 68 cargos, Nivel Técnico

27 cargos, Nivel Asistencial 108 cargos, mas 24 trabajadores oficiales, para un total de 272
cargos.

La naturaleza de estos cargos es la siguiente: Uno (1) de eleccion y periodo, el de rector,
cuarenta y cuatro (44) de libre nombramiento y remocion, los de los niveles directivo y
asesor, doscientos tres (203) de carrera administrativa, de los niveles profesional, técnico
y asistencial, mas 24 trabajadores oficiales que se vinculan mediante contratos a término
indefinido.

5.2 Vacantes definitivas de Carrera Administrativa

Para determinar las vacantes definitivas se toma la informacion correspondiente a los
doscientos tres cargos de carrera administrativa de la planta global y se revisan los retiros
de los funcionarios con derechos de carrera después del concurso de méritos del afio 2016;
a saber, los que se encuentren provistos de manera provisional y aquellos que estan sin
cubrir.

VACANTES DE LA PLANTA GLOBAL DE LA UNIVERSIDAD

Cédigo: F-COPM-11

Fecha: 02-07-2024

DENOMINACION DEL
No. ~ CARGO NIVEL cODIGO RADC
1 | Secretaria Ejecutiva — Bilingle __Asistencial 4182 26
2 | Auxiliar de Servicios Generales Asistencial 4044 13
3 | Secretario Asistencial 4044 20
4 | Auxiliar administrativo Asistencial 4044 20
5 | Auxiliar administrativo Asistencial 4044 20
6 | Profesional Especializado Profesional 2028 14
7 | Técnico Administrativo Técnico 3124 16
8 | Profesional Especializado Profesional 2028 13
9 | Profesional Especializado Profesional 2028 16
10 | Técnico Administrativo Técnico 3124 18
11 | Profesional Universitario Profesional 4044 11
12 | Profesional Universitario Profesional 4044 11
13 | Operario Calificado Asistencial 4169 21
14 | Auxiliar de servicios generales Asistencial 4044 13
15 | Auxiliar administrativo Asistencial 4044 20
16 | Profesional Especializado Profesional 2028 16
17 | Técnico Administrativo Técnico 3124 18
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18 | Profesional Universitario Profesional 2024 14
19 | Técnico Administrativo Técnico 3124 16
20 | Secretaria Ejecutiva _ Asistencial 20 20
21 | Técnico Administrativo Técnico 3124 18
22 | Técnico Administrativo Técnico 3124 18
23 | Secretaria Ejecutiva __ Asistencial 4210 20
24 | Profesional Universitario Profesional 4044 11
25 | Profesional Universitario Profesional 4044 11
26 | Técnico Operativo Técnico 3214 15
27 | Técnico Operativo Técnico 3214 15
28 | Auxiliar de servicios generales _Asistencial 4044 13
29 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
30 | Profesional Universitario Profesional 2024 11
31 | Operario Calificado Asistencial 4169 21
32 | Profesional Especializado Profesional 2028 12
33 | Profesional Universitario Profesional 2024 11
34 | Profesional Universitario Profesional 2028 12
35 | Profesional Especializado Profesional 2028 14
36 | Profesional Especializado Profesional 2028 14
37 | Técnico Administrativo Técnico 3124 18
38 | Técnico Administrativo Técnico 3124 16
39 | Profesional Especializado Profesional 2028 18
40 | Profesional Especializado Profesional 2028 18
41 | Profesional Especializado Profesional 2028 14
42 | Operario Calificado Asistencial 4169 21
43 | Secretaria Ejecutiva _ Asistencial 4210 20
44 | Operario Calificado Asistencial 4169 21
45 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
46 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
47 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
48 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 23
49 | Secretaria Asistencial 4210 23
50 | Auxiliar de Servicios Generales Asistencial 4044 13
51 | Operario Calificado Asistencial 4169 21
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52 | Auxiliar de servicios generales Asistencial 4044 13
53 | Auxiliar de servicios generales Asistancial 4044 13
54 | Celador Asistencial 4097 16
55 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 23
56 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
57 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 23
5g | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
59 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
60 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
1 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
g2 | Secretaria Ejecutiva ‘Asistencial 4210 23
63 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
64 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
65 | Auxiliar Administrativo Asistencial 4044 20
66 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
67 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
68 | Secretaria Ejecutiva Nﬁh’teﬂtial 4210 20
69 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 23
70 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
71| Técnico Administrativo Técnico 3124 16
72 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 20
73| Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 23
74 | Técnico Operativo Técnico 3124 15
75 | Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 23

Secretaria Ejecutiva Asistencial 4210 23
76

76 cargos para proveer

TOTAL, VACANTES DEFINITIVAS DE CARRERA ADMINISTRATIVAS

La informacion relacionada con vacantes definitivas de carrera administrativa por

nivel jerarquico para cada una de las asignaciones.
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NIVEL EN EN SIN
JERARQUICO PROVISIONALIDAD ENCARGO PROVEER
PROFESIONAL 18 3 0
TECNICO 12 0 0
ASISTENCIAL 46 4 1
TOTAL 76 7 1
ﬂ r~

Raul Garcia Mosquera
Jefe Talento Humano y Servicios Administrativo

Elaboré: Grupo Talento Humano
Cargo: Profesionales Universitario
Fecha: Enero/2026

Reviso: Raul Garcia Mosquera.
Cargo: Jefe de Talento Humano
Fecha: Enero/2026

Aprobd: Raul Garcia Mosquera.
Cargo: Jefe de Talento Humano
Fecha: Enero/2026
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