Quibdo,

Sefnores

Oficina de Control Disciplinario Interno

Universidad Tecnoldgica del Chocdé “Diego Luis Cérdoba”
Ciudad.

REF.: QUEJA DISCIPLINARIA
Implicado (s): (Nombre de los implicados si los conoce)

(NOMBRE DE QUIEN PONE LA QUEJA) identificado con la cédula de
ciudadania No. (Niumero del documento de identificacién) residente en (ciudad
y direccidn donde se puede ubicar) formulo queja disciplinaria contra _
(nombres de los implicados, sino sabe, coloca CONTRA SERVIDORES EN
AVERIGUACION) quien labora en __ (nombre del cargo y la dependencia, si lo
sabe); por los siguientes hechos que paso a resumir:

HECHOS

(Debe colocar los hechos de acuerdo al orden cronoldgico en que sucedieron
¢Por fechas-, haciendo una descripcidon resumida, clara y detallada de las
circunstancias de tiempo, modo y lugar como sucedieron los hechos que va a

poner en conocimiento)
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PRUEBAS

Como pruebas que sustentan estas afirmaciones, se pueden tener en cuenta

las siguientes:

1. TESTIMONIOS: (haga una relacidn de las personas a quienes les conste
los hechos que pone en conocimiento, si las conoce, indicando su direccion
y teléfono).

2. DOCUMENTAL: (Mencione o aporte los documentos que tengan incidencia
en los hechos, identificdndolos por algun nimero de referencia).

3. VISITA ESPECIAL: (mencione en qué lugar se pueden ubicar o constar los



hechos materia de averiguacién).

(Si no entiende el contenido anterior, mencione en su sentir con qué pruebas
se puede comprobar los hechos objeto de queja).

Atentamente

(NOMBRE)

(C.C. No.)
(Direccion)
(Teléfono: )

(Correo electronico:)

NOTA: La queja escrita se debe presentar en original y dos copias una de las
cuales es para el quejoso (interesado).
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